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ATA CONJUNTA DA REUNÁO ORDINÁR|A DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS, DO

CONSELHO CURADOR E DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREUDÊNC|A

socrAL Dos SERVIDoRES MUNtcpAts DE trAeutRAí - traeut-pRev
EM vINTE e rnÊs DE ABRTL oÊ2025.

Aos vintê e três dias do mês de abril do ano de 2025. as 08:00h, na sala de reuniões do lnstituto

de Previdência Social dos Servidores Municipais de ltaquiraí/MS - ITAQUI-PREV, nesta cidade de

Itaquirai, Estado de Mato Grosso do Sul, foi realizada a reunião ordinária tendo como objetivo

discutir e decidir sobre a seguinte pauta: í. Apresentação do Relatório dê Execução da política

de lnvestimentos do Exercício de 2024, pelo Consultor em lnvestimentos da Empresa

LEMA, Sr. Gustavo Leite; 2. Retorno da Carteira de lnvestimentos do lTAeUl-pREV no mês

de março/2025 e no Acumulado em 2025; 4. Definir alocação de recursos previdencíários

repassados relativo à competência de março/2025; 5. Aprêsentação da prestação de contas
do mês de março12025. Estavam presentes os seguintes membros do Comitê de lnvestimentos:

Andrei Marcelo Faria, Áurio Luiz Costa, Clíssia Jesyane da Silva Crepaldi, Cleonice Eliane Fantin

Mannrich ê Fábia Messias de Oliveira. Os membros Titulares do Conselho Curador: Jorge Pereira

da Silva, Ademir Pereira da Silva, Fábia Ívlessias de Oliveira e Cleonice EIiane Fantin Mânnrich.

Os membros Titulares do Conselho Fiscal: Patrícia de Souza Leite, Roseli Maria de Castro Perim,

Noelma Tavares da Silva Santos, Júlio Mariano de Oliveira e Adrieli Ramos lung, e a participação

do Sr. Gustavo Leite da LEMA - Consultoria êm lnvestimentos, através de videoconferência.

lniciada a reunião o sr. Gustavo da LEMA, fez apresentaÇão do Relatório de Execução da política

de lnvestimentos do Exercício de 2024. No início de cada exercício, a unidade gestora deverá

apresentar aos conselhos deliberativo e flscal o relatório de acompanhamento da execução da

política de investimentos relativo ao âno anterior. O relatório tem como objetivo atender às

disposições estabelecidas no §3o do artigo 101 da Portaria ÍvlTP no 1.467, de 2022. para isso,

apresenta uma análise detalhada dos aspectos relevantes exigidos pela normativa, assegurando a

conformidade com os critérios legais e regulatórios aplicáveis aos Regimes Próprios de

Previdência. Alem disso, sua elaboração busca reÍorçar a transparência e a adequação dos

procedímentos adotados, garantindo o pleno atendimento das exigências normativas. Os dados

apresentados no relatório foram e)Íraídos do sistema Uno, plataforma de gestão de investimentos

desenvolvida e disponibilizada pela LEMA para o ITAQUI-PREV. O uso desse sistema visa

assegurar maior precisão, confiabiljdade tasÍeabilidade das inÍormações, permitindo uma análise

mais embasada. Não houve descumprimento dos limitês estabelecidos ao longo do ano,

evidenciando que as movimentaçôes na ôarteira foÍam adequadas e não impactaram

negativamente a conÍormidade com a política de investimêntos do RPPS.

Dessa forma, a análise da distribuição da carteira do ITAQUI-PREV ao lcngo de 2024 demonstra

um gerenciamento eficiente e em conformidadê com as drretrizes estabelecidas, garantindo a

segurança e a sustentabilidade dos investimentos do iegime próprio de previdência social. Diante

do cenário desafiador enfrentado ao longo de 2024, a gestão dos invêstimentos do RPPS ITAQUI-
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PREV demonstrou compromisso com a solidêz financeira e a estabilidade patrimonial, embora

tenha ficado aquém da meta atuanal estabelecida. A carteira conservadora, com foco em

seguranÇa e liquidez, apresentou rentabilidade acumulada de 6,17o/o, refletindo os impactos

negativos do desempenho da renda fixa nacional e da renda variável, especialmente o lbovespa.

As movimentaÇões estratégicas realizadas ao longo do ano, dentro dos limites estabelecidos,

evidenciaram uma gestão eficiente e em conformidade com as diretrizes estabelecidas, garantindo

a segurança e sustentabilidade dos investimentos do RPPS.

A diversificaçáo da carteira por instituição gestoÍa permaneceu apresentando a concentração no

BANCO DO BRASIL e CAIXA, evidenciando a preferência do Comitê por institulções com

participação estatal e do segmento prudencial S1 do Banco Central. As oscilaçôes nos segmentos

de Renda Variável, Exterior e Estruturados ao longo do ano refletiram a adaptação da carteira às

condições econômicas e de mercado, enquanto a predominância em Renda Fixa reforçou o perfil

conservador adotado. A gestão dos benchmarks, em resposta aos desafios fiscais e incertezas do

cenário econômico, buscou equilibrar responsabílidade fiscal e crescimento econômico, refletindo

a busca por resultado em um ambiente desafiador. Com um planejamento sólido para os próximos

períodos, o ITAQUI-PREV encerra 2024 reaÍirmando seu compromisso com a transparência,

diligência e alinhamento às melhores práticas do mercado. A análise criteriosa dos resultados

obtidos e os ajustes estratégicos diante do cenário econômico desafiador do período serão

fundamentais para garantir a continuidade do cumprimento dos compromissos previdenciários no

futuro, assegurando a segurança e sustentabilidade dos investimentos do RPPS. O Diretor

Financeiro Sr. Andrer, destacou que os procêssos decisórios das aplicações dos recursos são

sempre avaliados e aprovados pelo Comitê de lnvestimentos com o apoio da LEMA e deliberação

final do Conselho Curador. A análise dos riscos e a avaliação e acompanhamento do retorno dos

investimentos 'foi realizada mensalmente através de relatÓrios específicos gerados pelo Uno e

monitorados conjuntamente pelo Comitê de lnvestimentos e pela LEMA. O RELATÓR|O DE

Rlscos e RELATÓR|o ANALÍTICO DE INVESTIMENTOS sáo parte integrante do RELATÓR|O

DE EXECUÇÃO DA POLÍTICA DE INVESTIMENTOS. Dando sequência na reunião, o Dirêtor

Financeiro demonstrou oS resultados dos retornos de lnvestimentos obtidos no mês de

marÇo/2025 , com a Carteira do ITAQUI-PREV obtêndo 0.72% de retorno, frente à Meta Atuarial

de 0.94% no mês de maÍçot2025, gerando um gap de atingimento de ;][!Sp'p. no mês, e no

acumulado de 2025 com U!?%de retorno da Carteira, frente a uma Meta Atuarial acumulada de

3.31%, alé o mês de EêÍ8492§, gerando um gap de atingimento de -L99%p{ da Meta Atuariâl

no acumulado de 2025, o que representou no mês de marco/2025 uma rentabilidade de R$

547.793,58 (quinhentos e quarenta e sete mil setecentos e noventa ê três reais e cinquentâ

e oito centavos), e no acumulado de 2025 o valor total de R$ 1.772.177,63 (um milhão

sêtecentos e setenta e dois mal cênto e setenta e sete reais e sessenta e três centevos). Na

sequência foi detalhado o saldo dos Fundos da Carteira Previdenciária, totalizando o montante

de R$ 73,395.308,05 (setenta e três milhôes, trezentos e noventa e cinco mil, tÍezentos e oito

reais e cinco centavos). Os Fundos da Carteira Administrativa, vinculados a C/C: í5.636'í, o

valor de R$ í.932.í08,42 (um milhão novecentos e trinta e dois mil, cênto e oito rêais ê

quarenta e dois centavos) de saldo no Fundo IRF-M 1 (Taxa de Reserva Administrativa
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acumulada), e no Fundo BB RF FLUXO o valor de R$ 21.622,31 (vinte e um mil, seiscentos e

vinte e dois reais ê trinta e um centavos), de saldo da Taxa Anual para Despesas

Administrativas mensais em M., com o Saldo Financeiro total de R$ 75.359.105,96 (setenta e

cinco milhões trezentos e cinquênta e nove mil, cênto e cinco reais e noventa e seis

centavos). Dando continuidade na reunião o Diretor Financeiro apresentou os fatos ocorridos com

os Fundos da VANQUISH no mês de março12025. A rentabtlidade da Carteira foi impactada

negativamente pelos Fundos da VANQUISH/ARM, com retornos negativos em um dos Fundos. O

Fundo ARM Coral FIRF LP, obteve retorno de 9É9% no montante de R$ 855.58 (oitocentos e

cinquênta e cinco rêais e cinquenta e oito centavos), iá o Fundo ARt\í Forte FIRF LP teve retorno

de -§Jl%., no total de &§j1-üEl,18 (um mil e um reais e dezoito centavos), fechando o mês dê

marcol20zs com os 02 (dois) fundos somando o montante total de R$jlll§Jio (cento e quarenta

e crnco reais) de desvalorização. Na pauta seguinte os membros do Comitê debateram sobre os

recursos previdenciários repassados, Íelativos à competência de março/2025. Conforme análise

e sugestão de alocação enviada por e-mail pela LEMA - Consultoria em lnvestimentos, no dia

17104t2025, destacamos os seguintês pontos: O ambiente macroeconÔmico em marÇo foi de forte

atividade doméstica, com aumento da inflação e manutenção de uma política monetária rígida,

enquanto o cenário externo permaneceu instável, pressionando ativos internacionais. A carteira do

ITAQUI-PREV demonstrou resiliência, apesar de não alcanÇar a meta atuarial no mês, refletindo

cautela na gestão diante da alta volatilidade dos mercados globais. A diversificação da carteira

permitiu mitigar perdas em ativos internacionais, com desempenho positivo na renda variável

nacional e em determinados fundos de renda fixa. Diante do atual cenário de juros elevâdos e

incertezas externas, recomenda-se manter a alocação prudente, priorizando ativos pós-fixados e

de menor duration, enquanto se avatia a necessidade de ajustes pontuais em multimercado e

exposição internacional. O foco deve permanecer na preservação do patrimônio e no cumprimento

das metas atuariais ao longo de 2025. Logo após análise e discussão, e amplamente debatida,

ficou decidido por unanimidade dos votos dos membros do Comitê e Conselho Curador, alocar o

valor aproximado de R$ 1.080.000,00 (um milhão e oitenta mil reais), no Fundo do segmento de

Renda Fixa de curto prazo, BB IRF-M I TP FIC RF PREVID. (CNP: ',11.328.882/000í -35), no

intuito de proteger a Carteira da volatilidade no curto prazo, pois ao mesmo tempo que o Fundo

protege a Carteira, poderá atingir a lvleta Atuarial em 2025. O fundo já consta na carteira do RPPS

e está enquadrado no Artigo 7o, Inciso l, Alínea "b". o Diretor Financeiro, sr. Andrei, ressaltou que

a sugestão está de acordo com a Resolução CMN no 4.963/202í e a Política de lnvestimentos de

2025. Na pauta seguinte, o Diretor Financeiro apresentou a Prestação de contas do mês de

marçot2025, detalhando o total das despesas administrativas por fornecedor, o total de despesas

Previdenciárias (folha de Aposentados e Pensionistas), bem como a receita recebida des

conÍibuiçõeS previdenciárias repassadas pelo (Executivo, Legislativo, servidores Cedidos e

Licenciados e da Compensação Previdenciária). Em seguida oS membros do Conselho Fiscal'

ÍizeÍam a análise do balancete do mês de março12025, constatando conforme demonstrado que

não houve irregularidades, aprovando a prestação de contas do mês de março12025 apresentadâ'
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Desta forma os membros do Comitê de lnvestimentos e Conselho Curador deliberam por

unanimidade acatar alocação sugerida dos recursos previdenciários repassados relativos ao mês

de março/2025, no Fundo acima sugerido. Dando continuidade na reunião, o Sr. Gustavo da

LEMA, fez uma breve explicação do estudo ALM e sua importância para a Gestão de

Carteira dos RPPS, com o casamento do Ativo e Passivo, baseado no Fluxo Atuarial,

possibilitando uma melhor Gestão dos investimentos, distribuindo os ativos pertencentes

da Carteira buscando auferir melhores retornos sem comprometer a liquidez e as

obrigações presentes e futuras do ITAQUI-PREV. O Diretor Financeiro disse ser

importante realizar o estudo, pois será uma ferramenta que contribuirá muito na Gestão

da Carteira, sendo um tema constantemente abordado em Congressos de diversas

associaçÕes Nacionais como ABIPEM e ANEPREM, e estaduais como APEPREV/PR e

ADIMP/MS. Logo após os membros do Conselho Curador debateram sobre a

possibilidade de realizar o estudo, e após discussáo, foi aprovada a realização de

processo licitatório para contratação e realização do estudo ALM. Em seguida foi

apresentado na necessidade de proceder o 20 termo Aditivo com a Empresa Matias e

Leitão Consultores Associados Ltda (LEMA), que presta servidos de Consultoria em

lnvestimentos, sendo de muita releváncia o serviço, o qual também foi aprovado pelos

conselheiros presentes, a prorrogação por mais '12 (doze) meses e o reajuste pelo INPC,

acumulado nos últimos í2 meses, para os próximos '12 meses, o qual foi aprovado pelos

Conselheiros, na sequência também foi apresentado a necessidade de abertura de

licitação para contratação de empresa para realizar a elaboração do Relatório de Testes

de Aderência das Hipóteses Atuariais, através da modalidade lnexigibilidade com a

empresa que já realiza as Avaliaçóes Atuarias para o ITAQUI-PREV, a LUMENS

Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda, pois, o pruzo para envio o MPS - Ministério da

Previdência Social é 3010912025, o qual também foi aprovado pelos Membros do

Conselho Curador. Ao final o Diretor Presidente e o Diretor Financeiro, fizeram um

resumo da reunião Virtual dom ARM CAPITAL Gestora dos Fundos Coral e Forte, geridos

anteriormente pela INFINITYA/ANQUISH, realizada no dia 1410412025, sobre a situação

dos Fundos Estressados com atualizaçáo dos últimos fatos ocorridos, com os seguintes

participantes: Rafael Pesce e Pedro Horowicz - ARM Capital, e representantes de

diversos RPPS, sendo: Aurio e Andrei de ltaquirai/MS, Eron - Pinhais/PR, Luiz -
Regente Feijó/RJ, Pablo - Dois lrmãos do Buriti /MS e Rogério - Mundo Novo/MS. Felipe

Mafuz - LEMA,. Os representantes da ARM, relataram os seguintes pontos- Foram

protocoladas ações de responsabilidade contra antigos administradores e gestores do

fundo. As açÕes envolvem diferentes esferas: Cível, Administrativa, com processo

sancionador (PAS) em andamento na CVM (á houve um anterior em 2018), e criminal,

com cinco açÕes já em curso em são Paulo. Estão considerando responsabilizar
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custodiantes, além de administradores e gestores. Os distribuidores não serão

responsabilizados diretamente, pois não causaram prejuízos ao fundo. No entanto,

cotistas prejudicados poderiam entrar com ações contra eles. lnicialmente, houve

dificuldade da Polícia Federal (PF) e do Ministério Público (MP) em compreender as

operaçÕes. A situação começou a se esclarecer com as explicações fornecidas pela ARM.

Houve dificuldade para obter rnformações da bolsa, mas conseguiram os dados

necessários para apurar as operaçôes realizadas. Santander foi o primeiro administrador

do Fundo Pipa, iniciando operações box com a lCP. Entregou o fundo com R$ 50 milhÕes

em operaçÕes box, embora na CVItil constassem apenas R$ 20 milhÕes. Está sendo

solicitado o valor integral de volta, com correçáo. BRB foi administrador entre 20'17 e

2018, e entregou a administração para a Planner em 2019, com R$ 30,8 milhões em

operações box contra a lCP. Os documentos indicam que o BRB estava desconfortável

com as operações, tendo realizado provisionamentos em maio/2019. Planner assumiu em

2019. Durante sua gestão, foi responsável pela rolagem de operações box; fez um PDD

(provisão para devedores duvidosos) de cerca de 20% nas operações com a Ajuz; e

posteriormente entregou a administraçáo à RJI em dezembro de 2020. RJl, ao assumir,

reverteu o PDD feito pela Planner e continuou a rolar as operações. Após assumir a

gestão, a Vanquish permitiu rolagem de operações box ligadas ao gestor anterior,

mandando mais R$ '12 milhões, também com a ICP como contraparte. Tese jurídica:

administradores são co-responsáveis pelas operações box roladas e responsáveis diretos

pelas novas operaçÕes feitas durante sua gestão. Fraudes e Conflitos de lnteresse: Há

fortes indícios de ato doloso e fraude por parte do gestor desde o início: Recursos foram

repassados não apenas à lCP, mas também a empresa ligada à filha de David

Fernandez. Em especral, houve transferência de R$ 8'l ,3 milhóes parc a \uz Business &

Solution, empresa de Caroline Miguel Ajuz Conde, sócia da filha de David Fernandez.

Estão buscando desconsiderar a personalidade jurídica da lCP, pois a empresa não

possui patrimônio nem endereço conhecido. O objetivo é responsabilizar os sócios na

pessoa física, principalmente David Fernandez. Estão em contato com um escritório

americano especializado em rastrear o caminho do dinheiro. Demais informações sobre

as operaçôes: Havia operações entre fundos, usadas para cobrir resgates uns dos outros.

Ultimas operaçôes box identificadas foram realizadas em março de 2023. Estão sendo

investigadas as pessoas que resgataram antes da remarcação da cota. Nada mais

havendo para tratar foi encerrada a reunião, tendo eu, Andrei Marcelo Faria, lavrado a

presente ata, que depois de llda e achada conforme, fica assinada por todos os

presentes.
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